
 

 

 

 
Ref. 057 

Circular: 031/24 
Asunto: INVITACIÓN A CURSO POR PARTE DE LA  

 EDITORA TIRANT LO BLANCH 

 
 

 
INTEGRANTES DE NUESTRO COLEGIO: 
 

 Hacemos de su conocimiento la invitación que nos comparte la editora 
Tirant Lo Blanch  para participar en el curso E-Learning “ASAMBLEA DE 
ACCIONISTAS Y JUNTAS DE CONSEJO FUERA DEL DOMICILIO 
SOCIAL Y POR MEDIOS ELECTRÓNICOS”, cuya información se detalla 
por sí misma en el flyer que se adjunta.  
 
 El costo original es de $10,000.00 más IVA, pero gracias al convenio 
firmado con el Colegio de Notarios del Estado de Veracruz el costo será de 
$8,000.00 más IVA. 
 
  
 

ATENTAMENTE. 
 

Xalapa de Enríquez, Veracruz de Ignacio de la Llave;  
12 de febrero del año 2024. 

 
 

DANIEL CORDERO GÁLVEZ 
PRESIDENTE 

 



CURSO E-LEARNING  
ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS 
Y JUNTAS DE CONSEJO FUERA 
DEL DOMICILIO SOCIAL Y POR 
MEDIOS ELECTRÓNICOS.
1ªEdición
Título propio: 

Obtención de diploma acreditativo por 
Tirant Formación.



Sobre el curso:
El Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos reformó recientemente diversas disposiciones de 

la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Dentro de las modificaciones más relevantes, se encuentra la incorporación de medios electrónicos 

dentro de las Asambleas de Accionistas y Juntas de Consejo.

En el presente Foro, tendrás la oportunidad de analizar las implicaciones jurídicas de la reforma, a partir 

de la guía de una de las voces más acreditadas en México en la materia, desde un enfoque teórico y 

práctico.

Estudio del régimen legal de las asambleas generales y de las juntas de consejo por medios 

electrónicos.

Talleres prácticos de modificación de los estatutos sociales de SRL y SA.

Análisis de la nulidad e impugnación de acuerdos adoptados en asambleas por medios elec-

trónicos o fuera de asamblea.

Fecha de inicio: 12/ 02 / 2024

Duración: 20 horas de lecciones 
en vivo.

DIRECCIÓN:
Dra. Soyla H. Tovar León 
Profesora Investigadora de la Uni-

versidad Panamericana, Campus 

Guadalajara.

INSCRIBIRME



¿Por qué estudiar este curso con Ti-
rant?

La mejor formación jurídica especializada

Conocerás detalladamente las implicaciones jurídicas de la reforma de la mano de una de las voces 

más reconocidas en la materia a nivel nacional, la Dra. Soyla H. León Tovar. Asimismo, realizarás talle-

res prácticos de modificación de estatutos sociales de SRL y SA, así como estudio de casos prácticos.

El contenido 
más 

actualizado

Conocimiento
práctico

Los mejores
docentes

Prestigio
jurídico



Objetivos:
Al finalizar el curso el participante estará en capa-

cidad de:

Realizar modificaciones en los estatutos 

sociales de SRL y SA – para incorporar las 

nuevas modalidades en las Asambleas de 

Accionistas y Juntas de Consejo.

Conocer los medios de impugnación de los 

acuerdos adoptados en asambleas por me-

dios electrónicos o fuera de asamblea.

Comprender las implicaciones legales y 

prácticas de la reforma reciente de la Ley 

General de Sociedades Mercantiles.

Dirigido a:
Abogados corporativos, litigantes, jueces, ope-

radores jurídicos, accionistas y empresarios, que 

busquen capacitarse desde un enfoque teórico y 

práctico, en las nuevas implicaciones de las Asam-

bleas de Accionistas y Juntas de Consejo por me-

dios electrónicos.



MÓDULO 1: LOS ÓRGANOS SOCIALES DE 
LAS SOCIEDADES
1. Los órganos sociales de las sociedades

2. La asamblea general. Concepto e importancia

3. Clases de asambleas generales

3.1. Asambleas presenciales

3.2. Asambleas por medios electrónicos

3.3. Asambleas híbridas/ mixtas

3.4. Asambleas fuera del domicilio social

MÓDULO 2: ANÁLISIS DE LA REFORMA 
A LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES 
MERCANTILES
1. Contexto General de la Iniciativa de reforma a la 

LGSM

2. 2.	 Iniciativas de reforma y Exposición de 

motivos

3.  Flexibilización societaria

4. 4.	 Interpretación sistemática de los artículos 

reformados (artículo 6, 75, 80, 81, 82, 143, 178, 179, 186 

y 194)

5.  Publicación y vigencia de la reforma

6. Sociedades constituidas con anterioridad a la 

reforma, la SAS

MÓDULO 3:  LOS MEDIOS ELECTRÓNICOS 
ÓPTICOS Y SIMILARES (“MEOS”) EN EL 
DERECHO SOCIETARIO
1. Concepto y clases de MEOS

2. Los MEOS en el derecho societario

2.1. Convocatorias de asambleas de SA, SRL y 

SAS

2.2. Avisos de reducción de capital social

2.3. Acuerdos de modificaciones estructurales

2.4. Tenencia accionaria y de partes sociales

Programa académico
3. Conservación y digitalización electrónicas de 

documentos societarios

4. Página web

 

MÓDULO 4: RÉGIMEN LEGAL DE LAS 
ASAMBLEAS GENERALES DE SOCIOS 
POR MEDIOS ELECTRÓNICOS
1. Reforma de los estatutos sociales (artículo 6, 

fracciones XII, XIII y XIV)

1.1. Sociedades mercantiles

1.2. Sociedad de responsabilidad limitada 

(SRL)

1.3. Sociedad anónima (SA)

1.4. Sociedad por acciones simplificada (SAS)

2. Reglas para la celebración de asambleas 

generales por medios electrónicos

3. Mecanismos para acreditar identidad, acceso, 

participación y voto electrónicos

MÓDULO 5: RÉGIMEN LEGAL DE LAS 
JUNTAS DEL CONSEJO POR MEDIOS 
ELECTRÓNICOS
1. Reforma de los estatutos sociales (artículo 6, 

fracciones XII, XIII y XIV)

1.1. Sociedad de responsabilidad limitada 

(SRL)

1.2. Sociedad anónima (SA)

2.  Reglas para la celebración de juntas de consejo 

y adopción de acuerdos de consejo por medios 

electrónicos

3. Mecanismos para acreditar identidad, acceso, 

participación y voto electrónicos de gerentes y 

consejeros



MÓDULO 6: TALLER PRÁCTICO 1 DE 
MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS 
SOCIALES DE SRL. REDACCIÓN 
Y PROPUESTAS DE CLÁUSULAS 
ESTATUTARIAS, SUGERENCIAS Y 
RECOMENDACIONES
1. Resoluciones de los gerentes (artículo 75, párrafo 

segundo)

2. Asambleas fuera del domicilio social (artículo 80, 

párrafo segundo y tercero)

3. Convocatorias (artículo 81, segundo párrafo) y 

plazo (artículo tercero transitorio)

4. Asambleas por medios electrónicos (82, párrafo 

tercero)

MÓDULO 7: 	 LEGALIDAD, NULIDAD 
E IMPUGNACIÓN DE ACUERDOS 
ADOPTADOS EN ASAMBLEAS POR 
MEDIOS ELECTRÓNICOS O FUERA 
DE ASAMBLEA POR CAUSALES 
TRADICIONALES
1. Requisitos, quórums y demás formalidades para 

la legalidad de las convocatorias, instalación de 

asambleas y adopción de acuerdos dentro y fuera 

de la asamblea (RUAs) y dentro y fuera del domicilio 

social

2. Nulidad de acuerdos

3. Oposición de acuerdos

MÓDULO 8: TALLER PRÁCTICO 2, 
MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS 
SOCIALES. REFORMA ESTATUTARIA PARA 
SA SOBRE ASAMBLEAS Y JUNTAS DE 
CONSEJO POR MEDIOS ELECTRÓNICOS. 
REDACCIÓN Y PROPUESTAS 
DE CLÁUSULAS ESTATUTARIAS, 
SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES

Programa académico
1. Modificaciones sobre la administración de la 

sociedad (artículo 143, párrafo quinto)

2. Modificaciones sobre asambleas de accionistas 

(artículo 178, párrafo tercero; y artículo 179, párrafos 

segundo, tercero y cuarto)

3. Convocatoria para asambleas generales 

(artículo 186, primer párrafo)

4.  Actas de las asambleas generales (artículo 194, 

primer párrafo)

MÓDULO 9: 	 LITIGIO Y ACCIÓN 
JURISDICCIONAL A LA LUZ DE LA 
NUEVA REFORMA
1. Problemática de la seguridad sobre la identidad, 

acceso, participación y voto

2. El problema de la equivalencia funcional de la 

presencia virtual y la física

3. Nulidad de sesión de asamblea y de acuerdos 

de asamblea

4. Pruebas electrónicas

5. Importancia de los mecanismos y propuestas

MÓDULO 10: 	CASOS PRÁCTICOS
1. Casos y resoluciones de tribunales en derecho 

extranjero

2. Casos en México sobre medios electrónicos

3. Las pruebas electrónicas conforme el derecho 

mexicano

4. Publicidad de Convocatorias para asambleas 

generales

5. Recomendaciones prácticas



CONDICIONES GENERALES
En el curso de Tirant se brindarán 20 horas de sesiones en vivo, además de que se pro-

porcionará a los estudiantes materiales y lecturas de apoyo, para fortalecer sus apren-

dizajes. Se prepararán talleres y casos prácticos para la profundización y ejercicio de los 

estudiantes. 

asesorformacionch@tirant.com

       +57 322 6827498

asesorformacionbr@tirant.com

       + 34 630126763

cursos@tirantformacion.com                

+34 96 361 00 48. ext. 2 / +34  96 361 00 50 ext. 2

asesorformacionmex@tirant.com

       +521 5514430931

asesorformacioncol@tirant.com           

      +57 310 8006513

asesorformacionlatam@tirant.com 

        +57 322 6827498
OTROS

CONTACTAR


